
 

 

  

Beim Regierungspräsidium Karlsruhe sind in der Abteilung 5 – Umwelt – zum nächstmöglichen Zeitpunkt drei 

bis 31.03.2028 befristete Stellen in Vollzeit zu besetzen als 

Ingenieurin / Ingenieur (w/m/d) (Universitäts- bzw. Masterabschluss) der 
Fachrichtung Bauingenieurwesen (Vertiefung Wasserbau, Hydrologie), 
Hydrologie oder einer vergleichbaren Studienrichtung 
 

Es ist vorgesehen, eine Person im Referat 52 – Gewässer und Boden – beim Regierungspräsidium Karlsruhe 

zu beschäftigen und zwei Personen im Wege der Abordnung bei der Landesanstalt für Umwelt Baden-

Württemberg in Karlsruhe einzusetzen.  

 

Aufgrund des fortschreitenden Klimawandels und den damit prognostizierten starken Auswirkungen auf das 

Starkregenverhalten und den Wasserhaushalt insgesamt, sind die Methoden und Auswertungen zur Beurteilung 

der hydrologischen Datengrundlagen kontinuierlich zu untersuchen und an die fortschreitenden Veränderungen 

anzupassen.  

 

Folgende Aufgaben sind in Abstimmung und Austausch mit den fachlichen Projektleitungen wahrzunehmen:  

 Qualitätssicherung der hydrologischen Modelldaten und -ergebnisse bei der Fortschreibung von 

Hochwassergefahrenkarten  

 Konzeption, Vergabemanagement sowie fachliche Begleitung und Koordination universitärer bzw. 

fachtechnischer Projekte zur Weiterentwicklung der Modelle und Methoden  

 Konzeption und Aufbau einer Datenbank zur Visualisierung und Bereitstellung von hydrologischen Daten  

 Mitwirkung bei der konzeptionellen Weiterentwicklung der hydrologischen Verfahren 

 Begleitung der hydrologischen und hydraulischen Fragestellungen beim Starkregenrisikomanagement 

(SRRM) und Weiterentwicklung der Bemessungsansätze  

 Identifikation und fachtechnische Weiterverfolgung wichtiger Schnittstellen zum Hochwasserrisiko-

management, der Gefahrenabwehr und lokalen Warnmeldungen 

 Fachtechnische Unterstützung der unteren Wasserbehörden und Flussgebietsbehörden. 

 Mitarbeit in den Arbeitsgruppen des Landes zu hydrologischen Fragestellungen 

 

Ihr Profil: 

 Diplom- oder Masterabschluss der Fachrichtung Bauingenieurwesen, Hydrologie oder Abschluss eines 

vergleichbaren Studiengangs an einer Universität (entsprechende Masterabschlüsse von Fachhochschulen 

müssen für den Zugang zum höheren Dienst der öffentlichen Verwaltung akkreditiert sein) 

 Gute allgemeine einschlägige Fachkenntnisse 

 Berufliche Erfahrungen, insbesondere im Bereich Hydrologie/Wasserwirtschaft/Hochwasserschutz/Hy-

draulik sind von Vorteil 

 Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

 Sicheres, kompetentes Auftreten und eine ausgeprägte Überzeugungs- und Kommunikationsfähigkeit 

 Fahrerlaubnisklasse B 

 

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) und erfolgt bei 

Vorliegen aller tariflichen und persönlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 13 TV-L. Neben 

abwechslungsreichen und verantwortungsvollen Aufgaben, bieten wir attraktive Beschäftigungsbedingungen. 

Wir unterstützen die Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch ein hohes Maß an Flexibilität bei den 

Regelarbeitszeiten und der grundsätzlichen Möglichkeit zum mobilen Arbeiten. Darüber hinaus unterstützen wir 

Ihre Mobilität mit dem JobTicket BW.  

 

Das Regierungspräsidium Karlsruhe strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert Frauen 

ausdrücklich zur Bewerbung auf. Die Stellen sind grundsätzlich teilbar. Schwerbehinderte werden bei 

entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. 

  

Bewerbungen bitten wir bis spätestens 21.04.2024 unter Angabe der Kennziffer 2024_015 einzusenden. Bitte 

nutzen Sie hierfür ausschließlich unser Onlinebewerbungsportal. Den Zugang hierzu finden Sie auf unserer 

Homepage im Bereich „Stellenangebote“.  

 

Für Fragen zum konkreten Aufgabenbereich steht Ihnen der Referatsleiter Herr Haller (Tel.: 0721/926-7539) 

zur Verfügung. Bei sonstigen Fragen wenden Sie sich bitte an Frau Hack vom Personalreferat (Tel.: 0721/926-

6242). 

 

https://bewerberportal.landbw.de/rp_ka_v2/bestimmungen.php


 

 

 

 

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 der 

Datenschutz-Grundverordnung können unserer Homepage Bereich „Stellenangebote“ entnommen werden. 

  
www.rp-karlsruhe.de  
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